SAMOSTALNI SINDIKAT RADNIKA U BHRT-u
SAMOSTALNI SINDIKAT DJELATNIKA U BHRT-u
CAMOCTAJTHW CUHLOVKAT PAOHUKA'Y BXPT-y

Butaver Mede Selimpvics 12; 71 000 Sarajevo; Bosna | Hercegeving |

Na osnovu &l. 8. 22. i 61. Statuta Samostalnog sindikata radnika u BHRT-u, a u cilju jaCanja
sistema pravne pomoCi za potrebe Glanova Sindikata, Upravni odbor, na sjednici odrzanoj u
Sarajevu, dana 28.04. 2016. godine donio je

PRAVILNIK

o pruzanju pravne pomo¢i ¢lanovima Samostalnog sindikata radnika u BHRT-u.

I. OPCE ODREDBE

Clan 1.
Upravni odbor Samostalnog sindikata radnika u BHRT-u (u daljem tekstu Upravni odbor)
bira iz svog &lanstva Komisiju od 3 (tri) Clana koja zaprima i obraduje zahtjeve Clanova
Sindikata za pruZanje pravne pomoci.

Komisija predlaZe, a Upravni odbor na svojim sjednicama donosi odluku o pruZanju pravne
pomo¢i €lanovima Sindikata.

Clan 2.
Pravna pomoC se pruza iz sredstava &lanarine koja se uplatuje na raCun Sindikata po
otraBunu i isplati plaCa.

Clan 3.
Od ukupno (100%) prikupljene Clanarine za 1 (jedan) mjesec, u svrhu pravne pomoCi se

izdvaja maksimalno 20% iznosa, a ukoliko ta sredstava ne budu dovoljna koristit ¢e se
akumulirana sredstva sa raCuna Sindikata.

Clan 4.
Odluke o pruzanju pravne pomoéi po pristiglim zahtjevima Clanova Sindikata usvajaju se
jednom mjese&no, nakon uplate Elanarine na ra¢un Sindikata, ukoliko ih ima.

II. KOMISIJA ZA PRAVNU POMOC

Clan 5.
Komisija za pravnu pomo¢€ se formira zbog odlu€ivanja o opravdanosti zahtjeva za pruZanje

pravne pomoéi lanovima Sindikata €ija su prava iz rada i na osnovu rada ugroZena ili se krSe.

Komisija ima predsjednika i dva ¢lana. Mandat komisije je jedna godina, sa moguénoscu
produzenja. Clanovi komisije mogu dobijati naknadu za svoj rad uz odobrenje Upravnog
odbora, ili &lan koga na prijedlog komisije UO-a ovlasti da prisustvuje i prati disciplinski -
proces optuZenog i to u iznosu od 10 KM za svako ro€iste. Ukoliko je predstavnik Sindikata
sa mjestom prebivalidta izvan Sarajeva, UO ¢e svojom odlukom definisati iznos naknade za
dolazak na ro¢iste.



Clan 6.
Poslovi pravne pomo¢i obuhvataju zaititu i ostvarivanje prava ¢lanova pred:
Disciplinskim tijelom BHRT-a,
Sudovima i organima uprave,
Tijelima i organima za mirno rjeSavanje radnih sporova,
Drugim organima i organizacijama koji se bave pravnom zaStitom radnika.
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Clan 7.
Poslovi pravne pomoci, savjetodavne usluge i zastupanje vrie se angaziranjem advokatskih

ureda na osnovu ugovora o zastupanju, na prijedlog Komisije.

Clana Sindikata, koji je podnio zahtjev za pravnu pomo¢, zastupa pravni zastupnik ili advokat
po nalogu Sindikata, ili na li¢ni odabir uz odobrenje UO-a.

III. PRAVA I OBAVEZE KORISNIKA PRAVNE POMOCI

Clan 8.
Pruzanje pravne pomoCi i zastupanje ¢lanova Sindikata ostvaruje se po isteku 6 (Sest) mjeseci

o4 dana u€lanjenja u Sindikat. A
Pravna pomo€ i zastupanje iz stava 1. ovog Clana obuhvata:

. Davanje pravnog savjeta i misljenja u okviru radnog i socijalnog prava, Zastupanje
pred Disciplinskim tijelom BHRT-a,

o Zastupanje u radnom sporu pred stvarno i mjesno nadleznim sudom, Izradu tuzbe i
ostalih podnesaka u radnom sporu,

o Zastupanje Clana Sindikata do pravosnaZnog okonCanja postupka pred sudovima u
BiH u okviru radnog prava,

. Izradu tuzbi u upravnom sporu pred nadleznim organom u okviru radnog prava,

*Clan koji primi pravnu pomo¢ obavezuje se da bude ¢lan Sindikata najmanje 12 narednih
mjeseci ili da naknadu za pravnu pomo¢ vrati Sindikatu ako prestaje biti ¢lan Sindikata u
navedenom periodu. Ukoliko &lan Sindikata koji je dobio nov€anu pomo¢ po bilo kom osnovu
ovog Sindikata odlugi da, u roku od 12 (dvanaest) mjeseci od dobivanja pomoci ne bude vise
¢lan Sindikata, duZan je da cjelokupan iznos dodjeljene pomo¢i od Sindikata vrati odbijanjem
putem platne liste. Nakon izmirenja te obaveze, njegovo ¢lanstvo u Sindikatu prestaje. Ova
odredba se mora potpisati na ugovoru prilikom preuzimanja pomoéi. U sludaju vanrednih
okolnosti po ¢lana Sindikata koji je dobio finansijsku pomo¢ (smrt, otkaz, i sl.), UO moze
donijeti odluku da se taj ¢lan oslobada od povrata novca koji je dobio od Sindikata.

Clanovi Sindikata, koje zastupa pravni zastupnik ili advokat po nalogu Sindikata, duzni su da
plate sudske takse po nalogu suda, predujam za izvodenje dokaza vjestaCenjem, taksu na
rjeSenje o izvrenju i postupak izvrienja, kao i da dosudene i isplaene troSkove za zastupanje
advokata isplate advokatu i Sindikatu, a sve u roku od 8 dana od dana uplate, pod prijetnjom
prinudnog izvrsenja.



Clan 9.
Pruzanje pravne pomo¢i i zastupanje €lanova sindikata isklju€ivo se vrdi po prethodno

dobijenom odobrenju Upravnog odbora, a na prijedlog Komisije.

Uputu za zastupanje potpisuje predsjednik ili potpredsjednici Sindikata, a na ime Clana
Sindikata kojem je odobrena pravna pomoc.

Clan 10.
U sluaju opoziva punomocja pravnom zastupniku Sindikata ili zakljuCivanja poravnanja bez
znanja punomocCnika, u toku trajanja spora, €lan Sindikata je duzan traziti saglasnost UO-a
Sindikata za promjenu punomocnika.

Clan 11.
Prilikom angaZiranja pravnog zastupnika Sindikata ili advokata, Clan Sindikata je u obavezi
da potpise Ugovor kojim prihvata uvjete utvrdene Clanovima 8, 9. i 10. ovog Pravilnika.

Clan 12.
Ugovor o zastupanju koji Sindikat zakljuCuje sa advokatima, u cilju pravne pomoCi i

zastupanja Clanova, zaklju€uje se shodno advokatskoj tarifi.

Advokat koji je sa Sindikatom zaklju€io ugovor o zastupanju, po dobijenoj presudi, duZan je
da procenat utvrden zaklju€enim ugovorom o zastupanju, koji pripada Sindikatu uplati na
radun Sindikata u roku od 8 dana, raCunajuéi od dana uplate novCanih sredstava na njegov

rac¢un. 3
Clan 13.

Sredstva ostvarena pruZanjem pravne pomo¢i i zastupanjem uplacuju se na raCun Sindikata.
Odluku o raspolaganju sredstvima stava 1. ovog €lana donosi Upravni odbor Sindikata.

Clan 14.
Izmjene i dopune ovog pravilnika se vrSe na naCin njegovog dono3enja.

Clan 15.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono3enja.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vaZzi Pravilnik o pruZanju pravne pomoci
¢lanovima Sindikata, broj 08/2015.

U Sarajevu, 28. 04.2016. godine
Broj: 86/2016

‘UPRAVNI ODBOR
SAMOSTALNOG SINDIKATA RADNIKA U BHRT-u
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